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PROCH'EMPLOI est à la recherche d'un(e) ASSISTANT COMMERCIAL ET FORMATION 

pour une confédération de l’artisanat et bâtiment. 

Mission 

Rattaché(e) à la Secrétaire Générale, vous participerez aux missions suivantes : 

 

Vos principales missions :  

Phoning :  

- Réaliser des actions de prospection auprès des artisans et petites entreprises du bâtiment du 

département non adhérents (présentation de l’offre de services) ; 

 

- Fidéliser les adhérents : présentation des offres de service formation, qualification, juridique 

et économique ; 

 

- Recenser les besoins des entreprises adhérentes.  

 

Coordination :  

- Etablir un pré-diagnostic des principales demandes ;  

 

- Coordonner les actions en transmettant les demandes aux différents interlocuteurs internes. 

 

Reporting :  

- Reporter dans les outils de suivi adéquats les prospections et appels sortants.  

 

 

 
Vous justifiez d’un diplôme au moins équivalent BAC +2 et avez des compétences avérées en matière 

de phoning et de prospection. Vous justifiez d’une première expérience réussie (stage compris). Une 

connaissance du secteur du bâtiment serait un plus.  

Vos atouts :  

- Vous avez la « fibre artisanale » 

 PROCH’EMPLOI - RECHERCHE 

H/F 

ASSISTANT COMMERCIAL ET FORMATION 

DESCRIPTIF DU POSTE 

LIEU DE TRAVAIL : ARRAS 

PROFIL RECHERCHÉ  *  Rejoignez l’aventure ! 
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- Vous êtes à l’écoute et dans l’empathie 

- Vous êtes curieux et avez une capacité d’adaptation 

- Vous aimez travailler en équipe 

 

 

 

 

- CDD à pourvoir jusqu’au 31 décembre 2025. 

- Possibilité d’embauche en CDI à l’issue du CDD. 

- Temps plein 35 heures. 

- Poste sédentaire basé à Arras à proximité immédiate d’une zone commerciale. 

- La Direction prône et favorise le développement des compétences, vous bénéficierez de 

formations internes si besoin. 

- Locaux très agréables avec bureau individuel. 

 

La rémunération :  

- 1 867 € brut par mois 

- Tickets restaurant d’une valeur unitaire de 9€ (prise en charge de l’entreprise à hauteur de 

60%) 

- Mutuelle prise en charge à 75% par l’entreprise et prévoyance  

CONTRAT 

mailto:artoislysromane@prochemploi.fr

